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Olaf Stratmann

Seit vielen Jahren gehort die Begleitung und Beratung von Berufs-
Ein-, Um- und Aufsteigerinnen vieler Branchen zu meinen Aufgaben.
Meine Coaching-Schwerpunkte sind berufliche Neuorientierung,
Karriereberatung, Strategien fur erfolgreiches Handeln und das
Meistern von Konflikten und Veranderungen.

Phasen einer Arbeitslosigkeit, der Jobsuche oder beruflichen Neuori-
entierung bieten gute Chancen, das Vergangene wurdigend zu re-
flektieren und mit frischem Blick auf das zu schauen, was die berufli-
che Zukunft idealerweise bringen soll. Meine Kunden im Karriere-
coaching haben oft bereits eine gute Vorstellung der gewiinschten beruflichen Zukunft oder
erarbeiten diese zusammen mit mir. Mit den passenden Bewerbungsstrategien finden Sie Wege
far Ihren nachsten Karriereschritt.

Ein gutes Selbstmarketing, das optimale Agieren auf dem verdeckten Arbeitsmarkt sowie das
Einbeziehen vielfaltiger Netzwerke sind hier von entscheidender Bedeutung. In Zeiten des digita-
len Wandels am Arbeitsmarkt nutze ich deshalb zusammen mit meinen Kunden Méglichkeiten
der Bewerbung Uber Social-Media-Kanale (z. B. XING, LinkedIn) und unterstutze beim Aufbau von
direkten Kontakten zu Unternehmen und Personalberatungen.

Meine Kunden kommen aus vielen Bereichen der Wirtschaft, Verwaltung, der Bildungsbranche
sowie aus den sozialdiakonischen Handlungsfeldern. Fir Akademiker, Fach- und FUhrungskrafte
biete ich Beratung zu Bewerbungsunterlagen und -Strategien, die passend sind zu Branche, Le-
vel und zum Aufgabenkreis.

Als Coach, Supervisor und Organisationsentwickler schopfe ich in meiner Arbeit aus mehreren
Quellen. Seit Uber 20 Jahren bin ich in der Beratung von Menschen tatig. Ich habe Theologie und
Integrative Beratung studiert, Menschen fortgebildet und in unterschiedlichen Kulturen gelebt.
Ich habe eine mehrjahrige Ausbildung zum Coach und Supervisor absolviert und mich durch
umfangreiche Fortbildungen weiterentwickelt.

Ich coache auch in englischer Sprache.

www.olaf-stratmann.de




