
 

 

 

 

 

Anke Kleemann 

  

Seit 2008 begleite ich Akademikerinnen & Akademiker, die beruflich 

gerade in einer Sackgasse stecken, sich umorientieren wollen oder 

auf ihrem Weg zu einer neuen Stelle nicht weiterkommen, mit  

Leidenschaft und Herz dabei, wieder ihren Weg zu sehen, sich  

wieder ihrer Stärken bewusst zu sein, um geklärt und mit neuer 

Energie ein neues berufliches Kapitel aufzuschlagen. 

Dabei habe ich schon mehr als 1000 Klienten aus allen Berufs- 

sparten und Altersgruppen betreut, von der 24-jährigen Absolventin 

in Innenarchitektur bis zum 63-jährigen Geschäftsführer IT Sicher-

heit. Daher kann ich meinen Klientinnen und Klienten auch ein großes Beratungsspektrum  

anbieten, die meisten Situationen sind mir vertraut und ich konnte dort bereits zusammen mit 

meinen Klient:innen Lösungen erarbeiten. 

Alle Themen von A bis Z können behandelt werden, wie Assessment-Center und Bewerbungs- 

unterlagen, Blockadenarbeit oder Orientierung, bis hin zu Perspektivwechsel, Potentialanalyse, 

Stärkenarbeit, oder Selbstmarketing, Story Telling, Vorstellungsgespräche und Zeugnissprache. 

Dabei greife ich auf verschiedene Erfahrungen und Ausbildungen zurück: Berufspraxis in der 

Industrie, bei Behörden und Bildungsträgern haben mich geprägt, in Positionen von der Be-

reichsleitung mit 20 Festangestellten und über 50 Freelancern bis zu Training und Consulting, in 

Gruppen oder einzeln. 

Auch meine Weiterbildungen haben mir geholfen, unter anderem 2013 das Train-the-Trainer-

Zertifikat der Siemens-Akademie und seit 2014 die Ausbildung in der systemischen Coaching- 

methode Transaktionsanalyse. 

Ich verwende dabei auf die Klienten angepasste unterschiedliche Coaching Tools, und arbeite 

immer ressourcenorientiert und thematisch flexibel nach den Bedürfnissen meiner Klientinnen 

und Klienten. 

Wenn Sie interessiert sind oder Fragen haben: Kontaktieren Sie mich gerne über meine Home-

page: www.lebensziele-finden.de 

Ich freue mich darauf, Sie kennen zu lernen! 

 

• Studium: Germanistik und Kulturwissenschaften, Abschluss M.A.  

Zertifikate 

• TA-Beraterin DGTA (Transaktionsanalytische Beraterin) 

Die Transaktionsanalyse ist eine renommierte Coaching-Methode mit systemischem  

Hintergrund 

• Train-the-Trainer (Siemens Akademie) 
• Qualitätsmanagement-Beauftragte (Qualidata) 
• Mehrmonatige Pädagogische Qualifizierung (vhs) 
• Zertifizierte PR-Beraterin (DAPR) 


